Pressemitteilung

17-Jahriger leitet Produktion in Leverkusen

LANXESS unterstiitzt ChemCologne-Aktion ,,Meine Position ist
spitze!*

Leverkusen, 28. August — Am Donnerstag genoss Jakob Hahn
noch die Sommerzeit vor seiner Ausbildung, die im September
startet. Am Freitag jedoch unterschied sich sein Tagesablauf
drastisch von einem entspannten Tag am Badesee. Plotzlich war der
17-Jahrige verantwortlich fir ein grof3es Mitarbeiterteam, gewaltige
Chemie-Anlagen und mehrere Hundert Tonnen Schwefelsaure, die
im LANXESS Saureverbund am Standort in Leverkusen an diesem
Tag produziert wurden. Hahn abernahm von Michael Ertl, Business
Line Leiter flr Benzylprodukte und anorganische Sauren, fir einen
Tag die Leitung des Betriebsverbunds.

Mit seinem Schulabschluss in der Tasche, aber ohne Ausbildung
oder gar Studium, Ubersprang Hahn den herkémmlichen Karriereweg
in der chemischen Industrie — und nahm direkt auf dem Chefsessel
Platz. Méglich machte dies die Aktion ,Meine Position ist spitze! des
Chemie-Netzwerks ChemCologne. Sie ermoglicht Schulerinnen und
Schilern, fur einen Tag Flihrungspositionen in der chemischen
Industrie kennen zu lernen.

Ein spannender Tag mit vielen Facetten

Nach einer kurzen BegrufRung widmete sich Jungmanager Jakob am
Aktionstag umgehend seinen neuen Aufgaben. Ein Termin jagte den
nachsten: Neben einer Projektbesprechung zu geplanten
Bauvorhaben gab es einen Rundgang durch den Betrieb, bei dem
das Thema Sicherheit im Fokus stand. Der junge Chef lernte die
unterschiedlichen Betriebsbereiche und die Arbeitsplatze von
Chemikanten, Laboranten sowie Industriemechanikern kennen.

»lch hatte nicht gedacht, dass es in einem Chemiebetrieb so viele
spannende Dinge zu entdecken gibt®, sagte Hahn am Ende des
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Tages. ,Begeistert haben mich die Vielfaltigkeit der Berufe und die /';ANXEshS ‘;tG '
gute Zusammenarbeit im Betrieb. Positive Stimmung ist viel wert. Mr;srﬁr&(;t:fhkn:r'
Dadurch wurde mir die Arbeit als neuer Chef deutlich erleichtert.” Corporate Communications
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Der ,echte” Chef, Michael Ertl, freute sich Uber die Aktion: ,Die Telefon +49 221 8885-3372
Herausforderung, in einem so groRen Betriebsverbund Chef zu sein, mark.maetschke@lanxess.com
hat Jakob hervorragend gemeistert. Er hat umfassende Einblicke in
den Tagesablauf eines Geschéaftsfeld-Leiters bei LANXESS erhalten:
Von Investitionsentscheidungen Uber Sicherheitsanalysen bis hin zu
personlichen Gesprachen mit Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern aus
dem Betrieb. 'Meine Position ist spitze! bringt allen Beteiligten einen
grolten Mehrwert. Jakob kann herausfinden, ob ihm der Job einer
FUhrungskraft gefallt. Und wir konnten ihm die Vielfalt in der
chemischen Industrie aufzeigen.®
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Diese kann er demachst noch tiefergehender beim Spezialchemie-
Konzern erkunden: Neben der Zusage fur den eintagigen Chefposten
hat er auch einen Ausbildungsvertrag als Industriemechaniker bei
LANXESS erhalten. ,Gar nicht so einfach, noch einmal als Azubi
anzufangen, wenn man zuvor schon auf dem Chefsessel sal3,
scherzte Jakob Hahn zum Abschluss des Tages.

ChemCologne ist das Netzwerk der chemischen Industrie im
Rheinland. Dessen Ziel ist es, die Attraktivitat und
Wettbewerbsfahigkeit der Chemie-Region weiterzuentwickeln. Die
Aktion ,Meine Position ist spitze!” findet bereits im sechsten Jahr
statt. Neben LANXESS beteiligen sich 14 weitere
Mitgliedsunternehmen.

LANXESS ist ein fuhrender Spezialchemie-Konzern, der 2019 einen Umsatz von 6,8 Milliarden
Euro erzielte und aktuell rund 14.300 Mitarbeiter in 33 Landern beschéftigt. Das Kerngeschaft von
LANXESS bilden Entwicklung, Herstellung und Vertrieb von chemischen Zwischenprodukten,
Additiven, Spezialchemikalien und Kunststoffen. LANXESS ist Mitglied in den fihrenden
Nachhaltigkeitsindizes Dow Jones Sustainability Index (DJSI World und Europe) und FTSE4Good.
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Zukunftsgerichtete Aussagen

Diese Mitteilung enthalt zukunftsgerichtete Aussagen einschliellich Annahmen, Erwartungen und
Meinungen der Gesellschaft sowie der Wiedergabe von Annahmen und Meinungen Dritter.
Verschiedene bekannte und unbekannte Risiken, Unsicherheiten und andere Faktoren kénnen
dazu fiihren, dass die Ergebnisse, die finanzielle Lage oder die wirtschaftliche Entwicklung von
LANXESS AG erheblich von den hier ausdriicklich oder indirekt dargestellten Erwartungen
abweicht. Die LANXESS AG libernimmt keine Gewahr dafiir, dass die Annahmen, die diesen
zukunftsgerichteten Aussagen zugrunde liegen, zutreffend sind und Gbernimmt keinerlei
Verantwortung fir die zukunftige Richtigkeit der in dieser Erklarung getroffenen Aussagen oder den
tatsachlichen Eintritt der hier dargestellten zukiinftigen Entwicklungen. Die LANXESS AG
ubernimmt keine Gewahr (weder direkt noch indirekt) fur die hier genannten Informationen,
Schatzungen, Zielerwartungen und Meinungen, und auf diese darf nicht vertraut werden. Die
LANXESS AG Ubernimmt keine Verantwortung flir etwaige Fehler, fehlende oder unrichtige
Aussagen in dieser Mitteilung. Dementsprechend tibernimmt auch kein Vertreter der LANXESS AG
oder eines Konzernunternehmens oder eines ihrer jeweiligen Organe irgendeine Verantwortung, die
aus der Verwendung dieses Dokuments direkt oder indirekt folgen kénnte.

Hinweise fiir die Redaktionen:

Alle LANXESS Presse-Informationen sowie die dazugehérigen Fotos finden Sie unter
http://presse.lanxess.de. Aktuelle Fotos vom Vorstand sowie weiteres Bildmaterial zu LANXESS
stehen lhnen zur Verfligung unter: http://fotos.lanxess.de.

Weitere Informationen rund um die Chemie von LANXESS finden Sie in unserem Webmagazin
unter http://webmagazin.lanxess.de.

Folgen Sie uns auf Twitter, Facebook, Linkedin, Instagram und YouTube:

http://lwww.twitter.com/lanxess_deu
http://www.facebook.com/LANXESS
http://www.linkedin.com/company/lanxess
http://instagram.com/lanxesskarriere

http://www.youtube.com/lanxess
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